[bookmark: _GoBack]Как устанавливается наличие грубой неосторожности в действиях пострадавшего при несчастном случае на производстве, а также доля его вины?
       Ст.229.2 Трудового кодекса РФ, п.27 Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях (утв. Постановлением Минтруда России от 24.10.2002 N 73) установили, что если грубая неосторожность застрахованного содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью, то с учетом заключения выборного органа первичной профсоюзной организации комиссия по расследованию может установить степень вины застрахованного в процентах. Из вышесказанного следует:
1. Эта норма применяется только по отношению к застрахованным. Применительно к несчастным случаям, происшедшим до введения в РФ института страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, эта норма не действует.
2. Наличие грубой неосторожности должно быть четко установлено и обосновано в разделе «обстоятельства несчастного случая» акта формы Н-1 и акта расследования.
3. Между фактами действия (бездействия) пострадавшего и его грубой неосторожностью должна быть причинно-следственная связь.
4. В материалах расследования должно иметься «заключение» выборного органа первичной профсоюзной организации».
5. В случае наличия разногласий по данному вопросу, решение принимается большинством членов комиссии, проводящей расследование этого несчастного случая.
     Факт грубой неосторожности и доля вины обязательно приведут к снижению выплат, осуществляемых территориальным органом страховщика (учитывается не более 25 процентов вины самому пострадавшему и не учитывается при смертельном несчастном случае). Сам пострадавший или его родственники (в случае его гибели), как правило, обращаются с заявлением о дополнительном расследовании («перерасследовании») в Государственную инспекцию труда или сразу в суд.
	      Также нужно учитывать, что акт расследования с грубой неосторожностью привлекает дополнительное внимание заинтересованные стороны и очень велика вероятность его обжалования с их стороны и проведения внеплановой проверки организации, в которой произошел подобный несчастный случай.
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