Информация об итогах работы членских организаций

Пермского крайсовпрофа по охране труда за 2019 год


В соответствии с программой крайсовпрофа «Улучшение уровня условий труда и здоровья работающих членов профсоюза на период 2015-2020 годы», Постановлением Совета крайсовпрофа от 28.03.2017г. № 7-2  в отчетный период проводилась работа по охране жизни и здоровья членов профсоюза.


В целях реализации отдельных направлений программы были подготовлены и проведены четыре заседания  постоянной комиссии крайсовпрофа по охране труда. После обсуждения на комиссии с учетом предложений и замечаний членов Совета крайсовпрофа и технических инспекторов труда членских организаций,  входящих в состав комиссии, были вынесены на рассмотрение и рассмотрены на президиуме крайсовпрофа следующие вопросы: 

•
Об итогах работы членских организаций Пермского крайсовпрофа по охране труда за 2018 год (№ 2-6 от 21.03.2019г.);

•
О подведении итогов ежегодного конкурса на звание «Лучший технический инспектор труда» за 2018 год (№ 2-7 от 21.03.2019г.);

•
О подведении итогов ежегодного конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда «Пермского крайсовпрофа» за 2018 год (№ 3-5 от 16.05.2019г.);

•
Об итогах работы по использованию работодателями Пермского края  взносов обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 2019 году  и задачах  на 2020 год (№ 5-2 от 12.09.2019г.).


По данным мониторинга (по состоянию на 31.12.2019г.) специальная оценка условий труда завершена в 1592 организациях. Оценка условий труда проведена на 99 % организаций, в которых работает первичная профсоюзная организация.


Данные факты свидетельствуют о том, что членские организации и Пермский крайсовпроф проводили определенную работу по побуждению и/или принуждению работодателей к проведению специальной оценки условий труда. Многие членские организации рассматривали вопросы, касающиеся специальной оценки условий труда, на своих коллегиальных органах с принятием соответствующих решений. 


С целью взаимодействия и координации работы технической инспекции труда профсоюзов края с Прокуратурой, Государственной инспекцией труда и Роспотребнадзором аппарат крайсовпрофа проинформировал членские организации о плановых проверках на 2019 год, что являлось мерой профилактики, направленной на предупреждение, выявление и пресечение нарушений требований охраны труда на предприятиях, где работают члены профсоюза. 


Техническими инспекторами труда крайсовпрофа и краевых организаций (без учета технических инспекторов в первичных профсоюзных организациях) было проведено 149 проверок законодательства об охране труда, выявлено 512 нарушений, выдано 44 представления. 
Так, например, технической инспекцией труда Пермского крайсовпрофа в 2019 году было проведено 5 проверок организаций. Из них 4 плановых  комплексных (согласно годового графика проверок по заявкам членских организаций), в ходе которых было выявлено 53 нарушения. В ходе проверок зафиксировано 28 «видов» нарушений законодательства об охране труда, из них наиболее часто касались нарушений установленного порядка обучения и инструктирования; обеспечения работников средствами индивидуальной защиты; отсутствия нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности.


Ежегодно не утверждаются, не реализуются, не финансируются мероприятия по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков; проведению обязательного медицинского осмотра; созданию и функционированию системы управления охраной труда. Не  проводится ознакомление работников с результатами специальной оценки условий труда.


За отчетный период в Пермский крайсовпроф постоянно  поступали извещения о несчастных случаях (групповых, смертельных, тяжелых). В зависимости от наличия профсоюза в организациях, в которых произошли несчастные случаи, была проведена работа по делегированию для участия в работе комиссии по расследованию несчастных случаев представителей от профсоюза. Либо  направлялось сообщение о происшедших несчастных случаях  членским организациям для  самостоятельного решения об участии в расследовании. Специалисты технической инспекции труда крайсовпрофа также принимали участие в расследовании двух несчастных случаев. Специалисты технических инспекций труда членских организаций (краевых организаций профсоюза работников промышленности, электропрофсоюза, авиационной отраслей промышленности, химических отраслей промышленности) принимали участие в расследовании 13 несчастных случаев.



По отчетным данным в соответствии с минимальными стандартами в области охраны труда в членских организациях Пермского крайсовпрофа произошло 253 несчастных случая на производстве, в том числе 5 групповых, 8 смертельных и 16 тяжелых. При этом более половины пострадавших в групповых, смертельных и тяжелых несчастных случаях не являлись членами профсоюзов. 

	№ п/п
	Год
	Несчастные случаи

	
	
	Всего, из них
	Групповые
	Смертельные
	Тяжелые

	1.
	2015
	338
	6
	16
	24

	2.
	2016
	354
	11
	11
	26

	3.
	2017
	287
	6
	8
	37

	4.
	2018
	280
	7
	9
	27

	5.
	2019
	253
	5
	8
	16



В соответствии со ст. 230.1. Трудового Кодекса РФ специалистами технической инспекции труда был проведен анализ актов расследования групповых, смертельных и тяжелых несчастных случаев на производстве, происшедших в Пермском крае, что позволило выявить причины производственного травматизма, выделив из них травматизм с членами профсоюза.


Из 253 нечастных случаев 7 случаев Государственным учреждением – Пермское региональное отделение Фонда социального страхования РФ были признаны не страховыми. 

Пермский крайсовпроф совместно с районными прокуратурами города Перми  участвовал в проведении «горячих линий» по вопросам соблюдения прав граждан на охрану труда.  


Пермский крайсовпроф принимает участие в работе Координационного совета Пермского края по условиям и охране труда, ежегодно готовит и направляет предложения для рассмотрения данным советом проблемных вопросов по условиям и охране труда. В 2019 году представители крайсовпрофа приняли участие в четырех заседаниях совета. (Информация размещена на http://minpromtorg.permkrai.ru/labor-protection/sovet-po-usloviyam-i-okhrane-truda/).



Для пропаганды передового опыта по охране труда крайсовпроф выступает как соорганизатор краевых смотров конкурсов, в которых отмечаются председатели первичных профсоюзных организаций:

•
«Лучшее предприятие по обеспечению СИЗ среди организаций РОР «Сотрудничество». По итогам 2018 года из 21 победителя  в 19 предприятиях действует первичная профсоюзная организация, входящая в систему ФНПР;

•
«Лучшее предприятие по охране труда в Пермском крае». По итогам 2018 года из 21 победителя конкурса в 14 предприятиях также работает первичная профсоюзная организация, входящая в систему ФНПР;

Одними из основных показателей этих конкурсов помимо травматизма и профессиональной заболеваемости является наличие коллективного договора, соглашения по охране труда, совместного комитета, уполномоченных лиц по охране труда. И как показывают итоги конкурсов, состояние охраны труда намного лучше на тех организациях, в которых действуют профорганизации, работают совместный комитет и уполномоченные по охране труда. У подавляющего большинства победителей конкурсов отмечается совместная работа администрации и профсоюза по улучшению условий и охраны труда.


Крайсовпроф участвовал в проведении выездных семинаров-совещаний, организуемых министерством промышленности, предпринимательства и торговли Пермского края, встреч с руководителями районов, организаций, председателями профсоюзных комитетов и профактивом. В 2019 году такой семинар состоялся на территории г. Добрянка в рамках проекта «Охрана труда и трудовые правоотношения» (25.04.2019г).


Также крайсовпроф и ряд краевых членских организаций принимали участие в  межрегиональной научно-практической конференции: «Сохранение здоровья  работающих: вопросы профилактики и реабилитации» (15.05.2019г.), в работе Пятых ежегодных чтений памяти доктора Ф. Х. Граля, в рамках которых состоялись научно-практические конференции «Корпоративный подход к реализации национального проекта «Здравоохранение» в вопросах сбережения здоровья работников транспорта», «Здоровье в промышленном городе: бережем смолоду», круглый стол «Сохранение и укрепление здоровья работников транспорта», дискуссионная площадка «Медицина труда: проблемы и решения», «Корпоративные программы по сохранению здоровья сотрудников: Лучшее в жизнь» (г. Пермь 3-4.06.2019г.).

Профсоюзные инспекторы труда крайсовпрофа оказывали консультативную помощь координационным советам организаций профсоюзов, первичным профсоюзным организациям и членам профсоюзов по проблемам условий и охраны труда, обязательного социального страхования, а также по обращению профсоюзов проводили аудит раздела коллективного договора и соглашения по охране труда.

 
Пермский крайсовпроф подготовил и провел выездной семинар-совещание для технических и правовых инспекторов труда профсоюза членских организаций на тему: «Обязательные медицинские осмотры и связанные с ними правовые последствия» (4-5.09.2019г.). По результатам обсуждения в рамках серии «За безопасный и достойный труд» были разработаны одноименные практические рекомендации для членов профессиональных союзов, которыми были обеспечены все членские организации, координационные советы организаций профсоюзов в муниципальных образованиях.

 Для осуществления общественного контроля в первичных профсоюзных организациях было избрано 2967 уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, созданы 1189 совместных комитетов  (комиссий) по охране труда. 


 С целью получения знаний по охране труда, толкования норм законов с профсоюзной точки зрения специалисты крайсовпрофа и членских организаций участвовали в обучении профактива (уполномоченных лиц по охране труда, членов совместных комитетов по охране труда) по специальной программе через обучающие центры по охране труда. 

Пермским крайсовпрофом и большинством членских организаций активно велась информационная работа. Еженедельник «Профсоюзный курьер» публиковал тематические вставки, на краевом радио и в  телепередаче «Право на труд» освещались темы охраны труда. В 2019 году Пермский крайсовпроф подготовил две статьи в журнал «Охрана труда и социальное страхование»: «Заложники системы или без вины виноватые» (об ответственности специалистов по охране труда) № 10 2019г., № 11 2019г.


Информация о деятельности крайсовпрофа по охране труда размещается на сайте www.permsovprof.ru, где системно ведётся рубрика «Вопрос- ответ» по наиболее актуальным вопросам применения трудового законодательства.


Для повышения наглядности и анализа работы членских организаций

Пермского крайсовпрофа по охране труда используются два приложения: 
1. «Сводные данные о происшедших несчастных случаях и расследованных случаях профессиональных заболеваний по членским организациям за 2019 год»;

2. «Сводные данные об уполномоченных лицах и совместных комитетах по охране труда в членских организациях за 2019 год».
Заведующий отделом защиты прав

трудящихся, главный технический 

инспектор труда Пермского крайсовпрофа                              А. А. Порываев
