ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ
В ПЕРМСКОМ КРАЕ

РЕШЕНИЕ

7 октября 2016 г.

Об участии хозяйствующих субъектов в оздоровлении детей работников 

Заслушав информацию А.В. Молчанова, советника генерального директора АО «Сибур-Химпром», Н.В. Лапиной, заведующего сектором по направлению молодежной политики отдела профсоюзной работы аппарата Пермского крайсовпрофа, С.В. Большакова, заместителя министра социального развития Пермского края, об участии хозяйствующих субъектов в оздоровлении детей работников, трехсторонняя комиссия решила:

1. Сторонам социального партнерства продолжить взаимодействие по организованному проведению детской оздоровительной кампании 2017 года в соответствии с Законом Пермского края от 5 февраля 2016 г. № 602-ПК «Об организации и обеспечении отдыха детей и их оздоровления в Пермском крае», направленном на развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков.
2. Правительству Пермского края в целях повышения эффективности детской оздоровительной кампании рассматривать на заседаниях трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений в Пермском крае, муниципальных образований и городских округов, совещаниях с руководителями различного уровня, на заседаниях коллегиальных органов членских организаций вопросы организации детского отдыха. 
3. Министерству социального развития Пермского края: 
3.1. Рассмотреть вопрос о частичной предоплате хозяйствующим субъектам, имеющим во владении или пользовании имущество, на базе которого организован лагерь, а также на приобретение путевок.
3.2. Проработать с муниципалитета края вопрос о своевременности выплаты субсидии хозяйствующим субъектам, занимающимся  оздоровлением  детей  своих  работников, в соответствии с действующими порядками, утвержденными на муниципальном уровне.   


4. Работодателям: 
4.1. Принять меры по подготовке учреждений, оказывающих услуги по отдыху и оздоровлению детей, в целях организации безопасного нахождения детей в период оздоровительной кампании. 
4.2. Предоставлять информацию сторонам социального партнерства и уполномоченным органам по отдыху и оздоровлению детей муниципалитетов Пермского края о расходовании организациями (предприятиями) края финансовых средств на организацию оздоровления и отдыха детей работников. 
4.3. Проработать с членами СПП ПК «Сотрудничество» (РОР) лучшие практики по оздоровительным мероприятиям для детей; развивать решения, которые помогут родителям стать платежеспособными покупателями путевок (напр., ссуда от работодателей без процентов или с погашением из заработной платы; кассы взаимопомощи на цели оздоровления детей; долгосрочные контракты с лагерями на комплекс услуг, включая корпоративные мероприятия для взрослых работников).
4.4. Работодателям, не имеющим коллективных договоров, либо в случае отсутствия в коллективном договоре пункта об организации отдыха детей, принять их или внести соответствующие изменения в действующие коллективные договоры с целью выполнения мероприятий по оздоровлению детей.
4.5. Подготовить список работодателей, которые финансируют (полностью или частично) приобретение путевок для оздоровления детей своих работников и направить его сторонам социального партнерства для размещения на официальных сайтах. 
5. Профсоюзам: 
5.1. Инициировать включение в коллективные договоры необходимых средств на оздоровление детей, укрепление материально-технической базы детских оздоровительных лагерей. 
5.2. проводить ежегодный мониторинг детской оздоровительной кампании.
5.3. Отслеживать информацию о состоянии загородных лагерей, в том числе тех, которые не были открыты в 2016 году, оперативно информировать стороны социального партнерства о предполагаемом перепрофилировании или закрытии лагерей.
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