ОБРАЩЕНИЕ
членов президиума Пермского крайсовпрофа
 Федеральному Собранию Российской Федерации

19 июня 2018 г.

Пермский краевой союз организаций профсоюзов «Пермский крайсовпроф», объединяющий 27 отраслевых профессиональных союзов и более 300 тысяч членов профсоюзов, выражает коллективный протест в связи с принятием закона о повышении пенсионного возраста в России по следующим причинам:
1. В Российской Федерации до настоящего времени не ратифицирована ни одна из конвенций, регулирующих сферу социальной защиты работающих, в том числе Конвенция № 102 МОТ «О минимальных нормах соцобеспечения». При этом ни одна инициатива в области реформирования системы социальной защиты не принесла реальной пользы самим работающим, а проводимые в этой сфере “оптимизация” и “модернизация” лишь сокращали уровень их социальной защищенности.
2. Продолжительность жизни в России гораздо ниже, чем в странах с развитой экономикой (66 лет у мужчин, 71 год у женщин), ниже и средний возраст дожития после выхода на пенсию.
3. Экономика России находится в стадии стагнации, на создание новых достойных рабочих мест, повышение доходов и уровня жизни россиян потребуется длительное время.
4. Произойдет увеличение безработицы на рынке труда. Трудоустройство является проблемой,  как для молодого поколения, так и для лиц старшего возраста.
5. Усилится конкуренция за рабочие места, поэтому работники будут вынуждены заключать трудовые договоры на условиях работодателя, что снизит их социальную защищенность.
6. Не разработан эффективный механизм легализации заработных плат, что позволило бы увеличить объем пенсионных взносов.
Профсоюзы поддерживают позицию стороны работодателей Российской трехсторонней комиссии в части требований:
· проведения детальной оценки влияния предлагаемых мер на экономику, рисков и последствий реализации законопроекта для рынка труда, системы защиты от безработицы, включая пособия по безработице и переподготовку лиц старших возрастов;
· предоставления актуарных расчетов и детальных статистических показателей, которые легли в основу законопроекта и подтверждают сбалансированность пенсионной системы в перспективе;
· оценки бюджетных расходов на минимизацию рисков;
· предоставления информации о мерах, которые будут реализовываться в целях нивелирования рисков;
· активизации реформирования института досрочных пенсий, в том числе с учетом развития системы досрочного негосударственного пенсионного обеспечения и создания системы страхования профессиональных рисков, ускорения рассмотрения соответствующего законопроекта.
Мы требуем от Федерального Собрания Российской Федерации  не допустить повышения пенсионного возраста в России до решения обозначенных проблем.
